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OBAVIJEST KANDIDATIMA

U skladu s ¢lankom 34. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjeaja na Sveudilistu
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
radno mjesto administrativno-financijskog voditelja projekta za rad na projektu .,Studentski radio
Unias* provedenog na temelju Javnog natjecaja broj 02/21 za raspodjelu sredstava Fonda za
poticanje pluralizma i raznovrsnosti elektronickih medija — nakladnika radija, neprofitnih
pruzatelja medijskih usluga televizije i radija iz ¢lanka 19. i 79. ZEM-a, za 2022. godinu
(-,Narodne novine* broj 116/21.), u radni odnos na odredeno vrijeme u trajanju od $est (6)
mjeseci na 50% radnog vremena, (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), na temelju javnog Natjecaja
objavljenog 16. ozujka 2022. godine u "Narodnim novinama". mreznim stranicama Sveudilista
Josipa Jurja Strossmayvera u Osijeku i Fakulteta elektrotehnike. racunarstva i informacijskih
tehrologija Osijek te na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, Regionalnog ureda Osijek, a nakon
provedene II. razine odabira kandidata - razgovora (intervjua) pred Povjerenstvom odrzanog 04.
travnja 2022. godine s pocetkom u 13.40 sati vijeénici Fakulteta elektrotehnike, radunarstva i
informacijskih tehnologija Osijek. (1. kat). Kneza Trpimira 2b, Osijek. objavljuje

Rezultate II. razine odabira kandidata i ukupne rezultate L. i II. razine za izbor jednog
zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto administrativno-financijskog voditelja projekta
za rad na projektu ,,Studentski radio Unios“ provedenog na temelju Javnog natje¢aja broj
02/21 za raspodjelu sredstava Fonda za poticanje pluralizma i raznovrsnosti elektroni¢kih
medija — nakladnika radija, neprofitnik prezatelja medijskih usluga televizije i radija iz
¢lanka 19. i 79. ZEM-a, za 2022. godinu (,,Narodne novine* brej 116/21.), u radni odnos na
odredeno vrijeme u trajanju od Sest (6) mjeseci na 50% radnog vremena

U sklopu II. razine odabira kandidata, razgovor (intervju) odrZan je 04. travnja 2022. godine s
poCetkom w 13.40 sati u vije¢nici Fakulteta elektrotehnike, radunarstva i informacijskih
tehnologija Osijek, (I. kat), Kneza Trpimira 2b, Osijek. Od tri (3) kandidata koji su pristupili
pisanom testiranju, tri (3) kandidata uspje$no su poloZila pisano testiranje, odnosno na pisanoj
provjeri znanja ostvarili najmanje 50% (30 bodova) od ukupnog broja bodova (60 bodova) te su
ostvarili uvjete za pristupanje razgovoru (intervju) i pozvani su na razgovor (intervju) ispred
Povjerenstva. Od iri (3) kandidata pozvana na razgovor (intervju), razgovoru su pristupila tri (3)
kandidata, kako je prikazano u Tablici 1.
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Tablica 1.

| Red’fn Sifra kandidata |
| broj | |
1. 040422-01
| 2. | ©040422-02
3. | 040422-03 o

| Ukupno 3 kandidata I

Kandidati koji su pristupili razgovoru pred Povjerenstvom, ostvarili su sljede¢e bodove:

Tablica 2.
Redni ) I razina " 1L razina o "ﬁk@ho _____
| broj ‘ Sifra kandidata ostvareni ostvareni |  ostvareni
_ bodovi bodovi bodovi
[ 1. 040422-01 57 30 879
20 040422-02 58 28 86/90
3. 040422-03 60 1 29 | 89/90 |
Ukupno 3 kandidata

Na temelju pregleda ukupnog broja bodova u 1. i IL. razini, Povjerenstvo je sastavilo listu reda
prvenstva (rang ljestvicu) kandidata.

Prvi na listi je kandidat s najve¢im ukupnim brojem bodova, a dalje slijedom ostali kandidati
prerna redoslijedu bodova.

o T_ablica 3.
| 1::'(::," ‘ Sifra kandidata ' Ostvareni bodovi !
] i :
1] 040422-03 | 89/90
2 040422-01 8790
B 040422-02 ] 86/90

| Ukupno 3 kandidata




Slijedom navedenog, a na temelju utvrdenih rezultata u I. i I1. razini odabira kandidata prema
ukupnom broju ostvarenih bodova, Povierenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
radno mjesto administrativno-financijskog voditelja projekta za rad na projektu ,,Studentski radio
Unios* provedenog na temelju Javnog natjecaja broj 02/21 za raspodjelu sredstava Fonda za
poticanje pluralizma i raznovrsnosti elektroni¢kih medija — nakladnika radija, neprofitnih
pruzatelja medusk1h usluga televizije i radija iz ¢lanka 19. i 79. ZEM-a, za 2022. godinu
(:Narodne novine* broj 116/21.), u radni odnos na odredeno vrijeme u trajanju od Zest (6)
mjeseci na 50% radnog vremena, predloze dekanu Fakulteta tri (3) kandidata s najveéim brojem
bodovai to:

1. 040422-03

2. 040422-01

3.040422-02

Konacnu odluku o izboru jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto administrativno-
financijskog voditelja projekta za rad na projektu ,Studentski radio Unios“ provedenog na
temelju Javnog natjecaja broj 02/21 za raspodjelu sredstava Fonda za poticanje pluralizma i
raznovrsnosti elektroni¢kih medija — nakladnika radija, neprofitnih pruzatelja medijskih usluga
televizije i radija iz ¢lanka 19. i 79. ZEM-a. za 2022, godinu (,.Narodne novine® broj 116/21.), u
radni odnos na odradeno vrijeme u trajanju od Sest (6) mjeseci na 50% radnog vremenadonosi
dekan Fakulteta.

Odluka o izboru bit ¢e objavljena na mreznoj stranici Fakulteta elektrotehnike, radunarstva i
informacijskih tehnologija Osijek wwv. fari unin: b

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto
administrativno-financijskog voditelja projekta za rad na projektu
»Studentski radio Unios“ provedenog na temelju Javnog natje¢aja broj 02/21 za raspodjelu
sredstava Fonda za poticanje pluralizma i raznovrsnosti elektroni¢kih medija — nakladnika
radija, neprofitnih pruZatelja medijskih usiuga televizije i radija iz élanka 19. i 79. ZEM-a,
za 2022. godinu (,,Narodne novine* broj 116/21.), u radni odnos na odredeno vrijeme u
trajanju od Sest (6) mjeseci na 50% radnog vremena

1. Davor Vrande¢ié, bacc. ing. teﬁ'ﬁ@ 131 laborant za informaticki dizajn , predsjednik

P2

2. Vinko Peji¢, mag. cult., strucni yxﬁk u sustavu znanosti 1 visekog obrazovanja, ¢lan
~

3. lva Peri¢ Kuzmanovi¢, mag. iur., voditeljica Ureda za pravne, kadrovske, opée i

\ﬁ\L administrativne poslove, ¢lan
I




